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Prot. n. 6708 / A16

Chieti, 21/09/2016
Al Sito Web
Atti
All’Albo

Codice progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-72
CUP C76J15001620007 - CIG Z6B1A941C6

OGGETTO: Determina per il reperimento di un esperto interno collaudatore — avviso di
selezione per reclutamento di esperto collaudatore tra il personale interno all’Istituzione
Scolastica per n. 1 incarico di COLLAUDATORE per la realizzazione del progetto:
Scuol@ttiva 2020: metodologie e strategie didattiche innovative per promuovere il
miglioramento - Codice progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-72 - CUP C76J15001620007

Fondi Strutturali Europei—Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020.

Asse II Infrastrutture per ’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo
specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali
per [l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per [’apprendimento delle
competenze chiave”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ e ss.mm.li.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO l'art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n.488

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure

d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture”;

VISTO l'art. 32 comma 2 del D. L.gs 50/2016, il quale dispone che prima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o
determinano di contrarre, in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali
del contratto e 1 criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010,
n.207);

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo
(FSE);

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per [’apprendimento” approvato con decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTI 1 verbali del Collegio dei Docenti n.26 del 28/09/2015 e del Consiglio di Istituto n. 21
del 28/10/2015 contenenti le delibere relative all’approvazione del POF per I’a.s. 2015/16;

VISTO l'avviso pubblico Prot. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015: Fondi strutturali europei —
Programma operativo Nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per l'apprendimento”
2014/2020;

VISTI i verbali del Collegio dei Docenti n. 27 del 26/11/2015 e del Consiglio di Istituto n. 22
del 27/11/2015 (delibera n. 5) relativi all’approvazione della candidatura al FERS PON Asse II
infrastrutture per ’istruzione — obiettivo 10.8 Azione 10.8.1;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera n. 22 dell’11/02/2016 con la quale il Consiglio di Istituto ha approvato il
Programma Annuale per I'E.F. 2016;
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VISTA Ila nota MIUR prot. AOODGEFID/5884 del 30/03/2016: Fondi strutturali europei —
Programma operativo Nazionale 2014ITO5SM20OP001 “Per la Scuola - Competenze e ambienti per
I’apprendimento “ 2014/2020 — Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’avviso
pubblico prot. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015, finalizzato alla realizzazione di ambienti
digitali per un importo di € 19.999,99 (denominazione progetto: Scuol@ttiva 2020: metodologie ¢
strategie didattiche innovative per promuovere il miglioramento - Codice progetto: 10.8.1.A3-
FESRPON-AB-2015-72);

VISTI i verbali del Collegio dei Docenti n. 29 del 18/05/2016 e del Consiglio di Istituto n. 27
del 26/05/2016 (delibera n. 33) relativi all’inserimento del progetto FERS PON nel POF per I’a.s.
2015/16;

VISTA la delibera n. 34 del Consiglio di Istituto del 26/05/2016 con cui ¢ stata approvata
l'assunzione nel Programma Annuale dei finanziamenti del PON 2014-2020, di cui alla lettera di
autorizzazione prot. 5884 del 30/03/2016, identificato con codice 10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-
72,

VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13/01/2016 Fondi strutturali europei- Programma
Operativo nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 —
Linee guida dell’ Autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria e allegati;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per 1’attuazione dei progetti finanziati dal PON” — sezione
PON — Fondi strutturali Europei del portale del sito MIUR;

VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 3866 del 6/06/2016 con cui viene disposta la variazione al
programma annuale 2016 per I’importo di € 19.999,99;

VISTO il verbale del Consiglio di Istituto n. 2 del 07/12/2012 con cui sono stati approvati i criteri
per la selezione degli esperti di cui al D.I. 44/2001;

VISTI 1 verbali del Collegio det Docenti n. 29 del 18/05/2016 e del Consiglio di Istituto n. 27 del
26/05/2016 (delibera n. 36) relativi ai criteri per la selezione del collaudatore del progetto
10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-72;

VISTO il Programma Annuale per I'E.F. 2016 approvato dal Consiglio di Istituto in data
11/02/2016;

VISTO il provvedimento n.3866 del 6/06/2016 con cui il Dirigente Scolastico ha provveduto ad
effettuare la formale assunzione in bilancio delle iniziative previste dal Programma Operativo
Nazionale (PON) “Per le Scuole, competenze e ambienti per 1’apprendimento” Avviso pubblico
prot. n. AOODGEFID/12810 del 15 ottobre 2015 finalizzato alla realizzazione di ambienti digitali
(denominazione progetto: Scuol@ttiva 2020: metodologie e strategie didattiche innovative per
promuovere il miglioramento - Codice progetto: 10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-72) CUP
C76J15001620007, ad effettuare la relativa modifica al programma annuale 2016,

RILEVATA la necessita di individuare n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di collaudatore
nell'ambito del progetto autorizzato prioritariamente fra il personale interno;

CONSIDERATA la scadenza perentoria della chiusura del progetto entro il 31/10/2016;

VISTE le faq gia emenate dal’ADG in data 18 marzo 2016 per il progetto LANWLAN
relativamente alla selezione del personale interno ed in particolare alla tempistica da osservare
nella predisposizione dell’avviso di selezione, all’assoggettamento di tali compensi alle ritenute
previdenziali e assistenziali e alle misure dei compensi orari da applicare;



DETERMINA

Art. 1 — L’avvio della procedura di selezione RISERVATA ESCLUSIVAMENTE AL
PERSONALE INTERNO dell'lstituto Comprensivo n. 4 di Chieti per il conferimento di n. 1
incarico di COLLAUDATORE nell’ambito del progetto in oggetto. La procedura sara effettuata
mediante emissione di un avviso di selezione rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica
che verra pubblicato sul sito istituzionale: www.chieti4dcomprensivo.gov.it.

Prerequisiti inderogabili saranno:

e non essere collegato alle ditte o societa partecipanti alla gara indetta per la realizzazione del
progetto10.8.1.A3-FESRPON-AB-2015-72;

e essere in possesso di almeno uno dei titoli di cui ai punti 1-2-3-4-6 della tabella dei
titoli/esperienze lavorative di cui all’art. 2.

Art. 2 — La selezione del personale interno avverra ad opera del Dirigente Scolastico a seguito di
comparazione dei curricula pervenuti nei termini e 1’incarico sara affidato al candidato che si
classifichera primo in graduatoria sulla base dei seguenti punteggi:

n. Titoli ed esperienze lavorative Valutazione
1 Diploma di perito Punti 8/100
Informatico Max 1 titolo
Elettronico
Elettrotecnico
2 Laurea triennale in ambito tecnico- scientifico nuovo ordinamento Punti 10/100
Max 1 titolo
3 Laurea specialistica in ambito tecnico — scientifico nuovo ordinamento (1) Punti 20/100
Max 1 titolo
Laurea quinquennale in ambito tecnico scientifico vecchio ordinamento (1) Punti 30/100
Max 1 titolo
4 Master di primo e secondo livello in ambito tecnico scientifico attinente Punti 5/100
I’incarico Max 1 titolo
5 Altra laurea quinquennale o specialistica non attinente 1’ambito tecnico- Punti 5/100
scientifico Max 1 titolo
6 Corso di formazione ForTic C2 Punti 10/100
Max 1 titolo
7 Corso di formazione sull’uso delle L.I.M. Punti 2/100
Max 5 titoli
8 Attivita lavorativa o professionali coerenti con 1’incarico Punti 5/100
Max 1 titolo
9 Certificazioni competenze inerenti le TIC Punti 1/100
Max 5 titoli
10 | Responsabile laboratorio informatico/scientifico Punti 1/100
Max 5 anni
11 Docenza in corsi di formazione inerenti le TIC Punti 1/100
Max 7 corsi

(1) si valuta un solo titolo.

In caso di parita di punteggio, I’incarico sara assegnato al candidato con maggior punteggio relativo
ai punti 1-2-3-4-6.

Art. 3 — L’incarico di cui trattasi sara affidato anche in presenza di una sola domanda valida,
purché il candidato sia in possesso di almeno uno dei titoli di cui ai punti 1-2-3-4-6, considerata la
necessita di concludere tutte le procedure previste entro il termine perentorio del 31/10/2016.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato e la graduatoria provvisoria,
stilata dal Dirigente Scolastico, verra resa nota mediante pubblicazione sull’albo pretorio
dell’Istituzione Scolastica e nell’area dedicata al progetto PON Per la scuola, competenze e ambienti
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per I’apprendimento” 2014-2020 presenti sul sito web istituzionale www.chieti4comprensivo.gov.it
La graduatoria rimarra pubblicata per 15 giorni, come previsto dall’art. 14 comma 7 del DPR
275/99. Trascorso tale arco di tempo, entro il quale i candidati potranno presentare eventuali
reclami, il provvedimento si rendera definitivo e si procedera al conferimento dell’incarico.

Solo in caso di mancata ricezione di candidature valide da parte del personale interno alla
Scuola, si procedera all’avvio della procedura di selezione rivolta al personale esterno
all’Istituzione Scolastica con ulteriore determina dirigenziale.

Art. 4 — Le candidature potranno essere avanzate facendo pervenire entro le ore 13:00 del giorno
28/09/2016  esclusivamente  all’indirizzo di  posta elettronica della scuola PEO
chici83700a@jstruzione.it la sottoelencata documentazione:

1. Allegato 1 —domanda di partecipazione alla selezione di esperto collaudatore debitamente
firmata e corredata di copia del documento di identita del candidato;
2. Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto collaudatore
debitamente firmata;
3. Curriculum vitae in formato europeo firmato in cui siano dichiarati tutti i titoli riportati
nell’allegato 2.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato o di quelle incomplete.

Art. 5 - L’esperto collaudatore dovra:

e provvedere al collaudo dei beni facenti parte del lotto secondo la tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico;

e verificare la corrispondenza in termini di caratteristiche tecniche tra i beni forniti dalla ditta
e quelli ordinati;

e redigere il/i verbale/i di collaudo;

e collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A. e con il progettista per tutte le
problematiche relative al progetto in parola al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando agli
incontri necessari al buon andamento delle attivita e assicurando la propria disponibilita per
I’intera durata del progetto.

Art. 6 - L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico che
verra pubblicato sul sito web istituzionale www.chieti4comprensivo.gov.it

Art. 7 — La misura del compenso ¢ stabilita come segue

Fino ad un max n. 2 ore lordo dipendente € 17,50 CCNL 2006-2009 tabella 5 per i docenti,

Fino ad un max n. 2 ore lordo dipendente € 18,50 CCNL 2006-2009 tabella 6 per il direttore s.g.a.,

Fino ad un max n. 3 ore lordo dipendente € 14,50 CCNL 2006-2009 tabella 6 per gli assistenti amministrativi,
Fino ad un max n. 4 ore lordo dipendente € 12,50 CCNL 2006-2009 tabella 6 per i collaboratori scolastici

in base all’importo massimo di € 66,81 omnicomprensivi lordo Stato previsto alla voce
“COLLAUDO” del riepilogo spese generali del progetto approvato e sara commisurata all’attivita
effettivamente svolta. Tutte le attivita svolte saranno annotate sul registro delle attivita munito di
idonei fogli di presenza numerati e vidimati.

La durata dell’incarico ¢ legata all’espletamento di tutte le attivita previste nell’ambito dell’incarico
stesso e comunque non oltre i termini stabiliti per la conclusione del progetto.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione dell’attivita, previa acquisizione del registro
delle attivita debitamente compilato e sottoscritto e dopo aver verificato che 1’Istituzione Scolastica
abbia effettivamente ricevuto 1’erogazione dei fondi comunitari disposta dagli enti deputati.
Nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione Scolastica, potra essere attribuita al Dirigente Scolastico.

Il compenso spettante verra assoggettato alle ritenute previdenziali e assistenziali e su di esso
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
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Art. 8 - Si approvano 1’avviso di selezione interna , il modello di istanza per la partecipazione alla
medesima (allegato 1) e la tabella di valutazione dei titoli (allegato 2);

Art. 9 - Aisensi dell’art. 31 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 viene nominato Responsabile del
Procedimento il Prof. Ettore D’ORAZIO, Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Ettore D’ORAZIO

Firmato digitalmente da
ETTORE D'ORAZIO

O = non presente
cC=1IT
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